
9月に秋号、12月に冬号、来年3月に翌春号をお届けします。9月に秋号、12月に冬号、来年3月に翌春号をお届けします。9月に秋号、12月に冬号、来年3月に翌春号をお届けします。

10月～12月入会でも冬号と合わせて、2026年春号を受け取れます。10月～12月入会でも冬号と合わせて、2026年春号を受け取れます。10月～12月入会でも冬号と合わせて、2026年春号を受け取れます。

2026年度リニューアルの
　
つのポイント2026年度リニューアルの
　
つのポイント2026年度リニューアルの 　
つのポイント44

会員限定の特別特典

●専門講座への割引・無料参加(複数あり)
●オンラインコミュニティへの招待(全国の会員と繋がれる場)

お申込み・お問合せ

季刊化(年4回発行)

3月(春)、6月(夏)、9月(秋)、12月(冬)のサイクルで、
じっくり読み込めるボリュームに

二大特集で
内容がさらに充実

「学習指導と教育評価」および「教育カウンセラー」
  を軸に、現場のQOLを高める理論と実践を深堀り

WEBコンテンツ・交流の場

誌画を超えた、コンテンツ配信やオンラインコミュニテ
ィでの相互交流を促進

入会時期とお届けスケジュール入会時期とお届けスケジュール入会時期とお届けスケジュール

プレゼント!プレゼント!プレゼント!
新規新規



入会入会






 無料無料
新規  入会  
 無料

「春号」「春号」「春号」「春号」　　　　　　　　を　　　　　　　　を　　　　　　　　をごご



















ででご          で

※お申込みの際の『ご入会月』を2026年4月～同年12月のいずれかに指定して※お申込みの際の『ご入会月』を2026年4月～同年12月のいずれかに指定して
　　いただいた方への限定特典となります。(キャンペーンはなくなり次第終了)いただいた方への限定特典となります。(キャンペーンはなくなり次第終了)
※お申込みの際の『ご入会月』を2026年4月～同年12月のいずれかに指定して
　いただいた方への限定特典となります。(キャンペーンはなくなり次第終了)

3,920円 (税込)年会費

　夏号　
　 

444月月月 555月月月 666月月月

4月～6月に入会すると4月～6月に入会すると4月～6月に入会すると

＋＋＋
夏号発行タイミングで、夏号発行タイミングで、

特典の春号が一緒に届きます。特典の春号が一緒に届きます。

夏号発行タイミングで、

特典の春号が一緒に届きます。
 初回お届け

 






6月 





777月月月 888月月月 999月月月

7月～9月に入会すると7月～9月に入会すると7月～9月に入会すると

101010月月月 111111月月月

10月～12月に入会すると10月～12月に入会すると10月～12月に入会すると

121212月月月

＋＋＋

12月に冬号、来年3月に翌春号、来年6月に翌夏号をお届けします。12月に冬号、来年3月に翌春号、来年6月に翌夏号をお届けします。12月に冬号、来年3月に翌春号、来年6月に翌夏号をお届けします。

 ※この特典は2026年12月末までの新規ご入会特典となります。

　秋号　
　 

計5冊が届く豪華特典。今だけ実質1冊分無料！

「指導と評価」2026年度リニューアル記念：新規入会キャンペーン

一般社団法人日本図書文化協会　日本教育評価研究会発行
TEL 03-3943-2515   お申し込みや詳細については、事務局までお気軽にご連絡ください。

　　　　　　　　　　　　　　　　
※※
　　　　　　　　
※

春号 


お申込みはコチラお申込みはコチラ

秋号発行タイミングで、秋号発行タイミングで、

特典の春号が一緒に届きます。特典の春号が一緒に届きます。

秋号発行タイミングで、

特典の春号が一緒に届きます。
春号 


 初回お届け

 






9月 





 初回お届け12月 

https://ssl.toshobunka.co.jp/magazine/orderYEAR.php
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